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Proiectul Magister vizează facilitarea şi consolidarea mai rapidă şi eficientă a tranziŃiei în 
rândul întreprinderilor familiale şi utilizarea experienŃei disponibile prin intermediul unei 
metodologii comune, realiste, care să contribuie la: 
 
• Creşterea motivaŃiei grupurilor cu experienŃă, cunoştinŃe, deseori nerecunoscute 

deşi esenŃiale pentru viitorul companiei. 
• Facilitarea transferului acestor cunoştinŃe către noile generaŃii. 
• Promovarea schimburilor reciproce şi facilitarea transferului de cunoştinŃe în situaŃii 

noi. 
 
 

Mestre: A 4-a Reuniune  

În zilele de 3 şi 4 mai 2012, în localitatea MESTRE din Italia, 

s-a desfăşurat cea de-a 4-a Reuniune transnaŃională în 

cadrul proiectului MAGISTER, având ca obiectiv principal 

oficializarea, valorificarea şi transmiterea cunoştinŃelor în 

cadrul IMM-urilor familiale din industrie.Coordonat de către 

AsociaŃia Metalurgiştilor din łara Bascilor şi Navarra—AFV şi 

FederaŃia Turnătoriilor din Biscaya — FVEM, proiectul este 

finanŃat de către Comisia Europeană, în cadrul Programului 

de Formare Profesională Leonardo da Vinci-AcŃiunea 

Transfer de InovaŃie şi se derulează între Spania, FranŃa 

România şi Italia, pe parcursul anilor 2011-2012. 

AcŃiuni pilot 

 Cea de-a 4-a ReuniuneTransnaŃională, desfăşurată în Italia a 

avut drept scop prezentarea, rezultatelor obŃinute în urma 

experienŃelor pilot precum şi adoptarea şi integrarea 

aspectelor de ameliorare reieşite din contribuŃia respectivă 

pentru realizarea GHIDULUI. Fiecare Ńară a implementat una 

dintre metode în cadrul unei firme: 

 -SPANIA: Auto-confruntarea. 

 - FRANłA: Revizuirea acŃiunii 

 -ITALIA: ÎnvăŃarea prin acŃiune.Transferul de 
cunoştinŃe între generaŃii.     

 - ROMANIA: Consiliere tip Mentorat. 

În acest sens, după finalizarea Ghidului pentru transferul 

cunoştinŃelor, parteneriatul va trece la pregătirea 

documentaŃiei pentru înregistrare pe CD -Rom. 
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FundaŃia CUOA  
 În ziua 4 mai 2012,  Partenerii MAGISTER au efectuat 
o vizită la FundaŃaia CUOA, un model instituŃional unic, 
reprezentând principalii actori ai lumii academice, firme, sectorul 
economico-financiar, mediul public şi instituŃional, adânc 
înrădăcinaŃi în contextul antreprenorial unic al Italiei de Nord-
Est.. 
 La sediul acestei instituŃii, membrii parteneriatului s-au 
întâlnit cu diferiŃi factori  implicaŃi în procesul de transmitere a 
cunoştinŃelor cum ar fi: Cristina Toniolo  de la Confindustria 
Vicenza,  Fabrizio Gerli şi  Erika Bortolaso de la  Fondazione 
CUOA,  Fabrizio Monarca de la  Acciaierie Beltrame, Sergio 
Limberti de la Confindustria Veneto SIAV şi firmele, Roberto 
Peruzzo de la Peruzzo srl şi Lorenzo Maniero de la Maniero 
Elettronica srl..  
 
 Prin aceste rânduri dorim să le adresăm mulŃumiri 
tuturor acestora, pentru schimbul de experienŃă  cu echipa 
MAGISTER. 
 
 În plus, prezentarea sectorului de producŃie al 
provinciei Vicenza. 
• CompetenŃele antreprenoriale şi realizările firmei vizând 

transferul de cunoştinŃe între generaŃii  
• Repere ale experienŃei FundaŃiei CUOA în turnătorii 
• Transferul de cunoştinŃe în IMM-uride familie: exemple 

de studii de caz. 

Mediatizarea rezultatelor 

  Atingerea etapei finale a Proiectului implică de 

asemenea faptul că încheiem o etapă şi începem una nouă. 

Proiectul MAGISTER Transfer of InovaŃie Leonardo da Vinci se 

încheie şi va începe o nouă etapă de mediatizare şi valorificare 

a rezultatelor obŃinute în cei doi ani de proiect.  

 Din acest considerent, la nivelul fiecărei Ńări se va 

organiza o conferinŃă finală pentru mediatizarea rezultatelor. 

Termenul pentru derularea conferinŃelor este 12 septembrie 

2012. Acestea se adresează persoanelor interesate de 

managementul cunoştinŃelor, în special, proprietarilor de 

întreprinderi familiale şi responsabililor de resurse umane şi 

Parteneri 


